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1. Vezetői összefoglaló


1.1. 2025. év üzleti teljesítménye


A Napenergia Plusz Program keretében 2025-ben is több ezer magyarországi lakos élt a 

lehetőséggel, hogy pályázatot nyújtson be háztartási méretű kiserőművek (HMKE) telepítésére. Ez 

a pályázati konstrukció kivételes alkalmat teremt mindazon magánszemélyek számára, akik saját 

tulajdonú lakóingatlannal rendelkeznek, illetve azoknak is, akik haszonélvezeti joggal vagy 

lízingszerződéssel bírnak az adott ingatlanon. A program keretében vissza nem térítendő 

támogatás igényelhető, amely lehetővé teszi, hogy a pályázók otthonaikat korszerű, megújuló 

energiaforrásokkal szereljék fel, ezáltal jelentősen csökkentve a hálózatról vételezett villamos 

energia mennyiségét. 

A támogatás nem csupán a háztartások rezsiterheinek mérsékléséhez járul hozzá, hanem egyúttal 

fontos szerepet tölt be a környezetvédelem területén is, hiszen az üvegházhatású gázok 

kibocsátásának mérséklésével hozzájárul természeti örökségünk megóvásához. A program 

eredményeként a magyar családok korszerűbb, energiahatékonyabb otthonokban élhetnek, 

amelyek megfelelnek a 21. század fenntarthatósági elvárásainak. 

A Napenergia Plusz Program egyik kiemelt célkitűzése, hogy a 2024. januárjában bevezetett 

napelemes bruttó elszámolási rendszer mellett is folytatódjon a lakossági háztartási méretű 

kiserőművek telepítésének ösztönzése. A jelenlegi pályázat elsődleges célja, hogy a bruttó 

elszámolás logikáját követve elősegítse a háztartások saját célú villamosenergia-termelését és 

-felhasználását, valamint támogassa az energetikai öngondoskodás elterjedését. Ennek révén a 

háztartások fokozatosan közelebb kerülhetnek az önellátás megvalósításához, csökkentve ezzel 

kiszolgáltatottságukat a külső energiaforrásokkal szemben. 

A pályázat kedvezményezettjei számára lehetőség nyílik arra is, hogy megismerkedjenek a 

legkorszerűbb villamosenergia-tárolási technológiákkal, és azokat aktívan alkalmazzák 

mindennapi energiafelhasználásuk során. A program szorosan illeszkedik a hazai 

hálózatfejlesztési stratégiákhoz is, hiszen a helyben megtermelt, eltárolt és felhasznált energia 

hozzájárul egy kiegyensúlyozottabb, stabilabb villamosenergia-hálózat kialakításához, amely 

hosszú távon is garantálja az ellátásbiztonságot és a rendszer megbízhatóságát. 

Az EU-SOLAR 2024. üzleti évben több mint 2.300 darab Napenergia Plusz Programhoz 
kapcsolódó szerződést kötött. A program keretében az ügyfélközpontú megközelítés jegyében a 
bankgarancia-alapú opció mellett döntöttünk, amely egyszerűbbé tette a pályázati folyamatokat 
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az ügyfelek számára, miközben kedvezőbb feltételeket is biztosított számukra. Ez a lépés 
jelentősen hozzájárult az ügyfél-elégedettség növeléséhez és a program eredményes 
megvalósításához, mivel az ügyfeleink részére az ügyfél önerejének befizetése előtt telepítettük, 
telepítjük a rendszereket.


A Napenergia Plusz Program mellett az ügyfeleink egy része a VOFP pályázatot választotta, ami 
miatt a lehetséges készpénzes vásárlóink is a pályázatba való részvétel mellett döntöttek.


1.2. 2026. évre vonatkozó üzleti várakozások


Társaságunk kiemelt figyelmet fordít arra, hogy üzleti tevékenységét bővítse és portfólióját 
diverzifikálja. Az üzleti tevékenység bővülése mind horizontális, mind vertikális irányban tervezett 
a 2026. üzleti évben. Ennek eredményeképpen Társaságunk részt vesz az Otthoni Energiatároló 
Programban (OETP), mely 2026.01.15.-én került kiírásra, az online jelentkezési felület pedig 

2026.02.02.-án nyílt meg. Az Otthoni Energiatároló Program kiemelkedő stratégiai növekedési 
lehetőséget biztosít az EU-Solar SE számára. A 100 milliárd forintos keretösszegű állami 
támogatás ugrásszerűen megnöveli a lakossági keresletet a komplex energiatároló rendszerek 
iránt. Ez a piaci élénkülés közvetlenül támogatja a vállalat értékesítési volumenének és 
bevételeinek dinamikus bővülését. Az OETP fő célcsoportja – a szaldó elszámolásból kikerülő 
lakosság – pontosan egybeesik a társaság meglévő és potenciális ügyfélbázisával.

A program tökéletesen illeszkedik a cég hosszú távú céljaihoz, és elősegíti a saját tervezésű  

hőszivattyús vagy akkumulátoros termékportfólió bővülését. A vállalat kiterjedt országos  

értékesítői és szervizpartneri hálózata azonnali versenyelőnyt és közvetlen piaci elérést biztosít a  

kivitelezések során. A társaság erős belső IT-fejlesztői háttere és ERP-rendszere garantálja a  

tömeges ügyféligények és az adminisztráció zökkenőmentes kezelését. Az előregisztrációt segítő,  

strukturált szolgáltatások növelik a sikeres pályázatok számát és az ügyfélmegtartást. A sikeres  

projektek révén az EU-SOLAR SE tovább erősítheti innovatív és domináns pozícióját a hazai  

zöldenergia-piacon. Összességében az OETP-ben való részvétel fenntartható profitnövekedést és  

stabil, hosszú távú üzleti tevékenységet eredményez az üzleti jelentés időszakában. 
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A társaság számára kiemelt stratégiai irányvonalat jelent a vállalati szektorban való jelentős piaci 
pozíció megszerzése és megerősítése. Ennek érdekében vállalatunk már számos szerződést 
kötött hazai vállalati partnerekkel, amelyek jelentős hányada pályázati forrásból megvalósuló 
beruházásokhoz kapcsolódik. A KAP pályázathoz köthető szerződések esetében a kivitelezési 
munkálatok kizárólag a támogatói okiratok kibocsátását követően kezdődhetnek meg.

A Közös Agrárpolitika (KAP) pályázatok zöld átállást célzó forrásai új, tőkeerős B2B piaci 
szegmenst nyitnak meg az EU-Solar SE számára az agráriumban. Az agrárvállalkozások 
energiahatékonysági és fenntarthatósági fejlesztései – kiemelten a mezőgazdasági napelemes és 
tárolórendszerek – ugrásszerű keresletnövekedést generálnak a vállalat ipari méretű 
szolgáltatásai iránt. A megújuló energiás beruházásokhoz nyújtott, akár 70%-os intenzitású 
vissza nem térítendő KAP-támogatások jelentősen csökkentik az ügyfelek megtérülési idejét, 
ezáltal felgyorsítják a társaság értékesítési ciklusait. A cég stabil mérlege és kiterjedt tervezői-
kivitelezői kapacitása alkalmassá teszi a vállalatot a nagyméretű, összetett mezőgazdasági 
projektek professzionális megvalósítására. Ez a diverzifikáció hatékonyan növeli a társaság piaci 
részesedését, miközben kiegyenlíti a lakossági szektor esetleges szezonális vagy szabályozási 
ingadozásait.


A vállalati üzletágból származó bevételek jelentős mértékben hozzájárulnak a társaság 
árbevételének növekedéséhez. A napelemeket kivitelező vállalkozások számára a vállalati 
szegmens irányába történő nyitás kiemelkedő stratégiai jelentőséggel bír, hiszen a céges 
ügyfélkör kiszolgálása számos, hosszú távon is érvényesülő előnyt hordoz magában. Míg a 
lakossági piac elsősorban kisebb volumenű, egyedi projekteket jelent, addig a vállalati szektorban 
megvalósuló beruházások léptéke lényegesen nagyobb, ami jelentős árbevétel-növekedést, 
valamint a működés gazdaságosságának javulását eredményezheti. A nagyobb volumenű 
projektek lehetőséget teremtenek a vállalat számára erőforrásainak optimalizálására, a logisztikai 
és kivitelezési folyamatok hatékonyabb szervezésére, továbbá kedvezőbb beszerzési feltételek 
elérésére.


Továbbá a vállalati ügyfelek jellemzően hosszabb távú, stabil üzleti kapcsolatokat biztosítanak, 
amelyek során nem csupán egyszeri kivitelezésre, hanem rendszeres karbantartásra, fejlesztésre 
és akár további bővítésekre is igényt tartanak. Ez a kiszámíthatóbb, tervezhetőbb bevételi 
struktúra jelentős mértékben hozzájárulhat a vállalkozás pénzügyi stabilitásához és 
növekedéséhez. Emellett a vállalati szektorban egyre hangsúlyosabbá válik a fenntarthatóság és 
a környezettudatos működés iránti elkötelezettség, így a cégek számára presztízskérdés is lehet 
a megújuló energiaforrások alkalmazása. Ez a tendencia folyamatos keresletet generál a 
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napelemes rendszerek iránt, és lehetőséget teremt a kivitelező cégek számára, hogy hosszú távú 
partnerekké váljanak.

A vállalati referenciák megszerzése tovább erősíti a cég piaci pozícióját és hitelességét, hiszen 
egy-egy sikeresen megvalósított nagyobb projekt komoly szakmai ajánlólevélként szolgálhat a 
jövőbeni ügyfelek számára. A vállalati szegmensben szerzett tapasztalatok és referenciák újabb 
üzleti lehetőségek előtt nyithatják meg az utat, akár más iparágakban, akár nemzetközi szinten is.

A vállalati ügyfélkör kiszolgálása emellett hozzájárul az ügyfélportfólió diverzifikálásához, ami 
csökkenti a lakossági piac esetleges ingadozásából fakadó kockázatokat. A céges partnerek 
gyakran nyitottabbak az innovatív technológiai megoldásokra, így a kivitelező vállalkozás számára 
lehetőség nyílik új technológiák bevezetésére, szakmai fejlődésre és a versenytársakkal szembeni 
előny megszerzésére.

Összességében tehát a vállalati szegmens felé történő nyitás nem csupán üzleti növekedést és 
stabilitást eredményezhet, hanem hozzájárulhat a cég szakmai presztízsének növeléséhez, 
innovációs képességének erősítéséhez, valamint hosszú távú, fenntartható működéséhez is.


2.  Az EU-SOLAR SE bemutatása


Az EU-SOLAR a Budapesti Értéktőzsdén jegyzett, elismert szereplője a regionális megújuló 
energia piacnak, amely elkötelezett a fenntartható jövő építése iránt. 


A társaság fő tevékenységi köre, illetve stratégiai célkitűzése a lakossági napelemes rendszerek, 
hőszivattyúk, hibrid rendszerek, elektromos akkumulátoros rendszerek, elektromos járműtöltők, 
valamint kiserőművek telepítése, üzemeltetése és szervizelése. Ezen tevékenységek mindegyike 
a legmagasabb minőségi követelményeknek megfelelően, a környezetvédelmi szempontok 
maximális figyelembevételével valósul meg.


Ugyanakkor a Társaság tevékenysége ennél jóval komplexebb és átfogóbb. Az EU-SOLAR a 

fotovoltaikus és hőszivattyú rendszerekkel kapcsolatos teljes körű ügyintézést, 

projektmenedzsmentet, kivitelezést és oktatást is magában foglaló szolgáltatáscsomagot kínál, 

amely a folyamatos monitoringon és karbantartáson keresztül biztosítja a rendszerek hosszú távú, 
optimális működését. A Társaság elkötelezett az ügyfelek elégedettsége iránt, ezért a 
szolgáltatások minden eleme az egyedi igényekhez igazodik.


Az EU-SOLAR 2012-ben került megalapításra, majd 2016-ban zártkörűen működő 
részvénytársasággá alakult, amelyet 2022-ben a Budapesti Értéktőzsdére történő sikeres 
bevezetés követett. A Társaság könyvvizsgálói feladatait a PwC látja el immár egy évtizede, 2015 
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óta, ami a vállalat átláthatóságának és megbízhatóságának garanciája. A könyvelési folyamatok 
az SAP rendszerben zajlanak, biztosítva a pontos és naprakész pénzügyi információkat.

Az ügyfélszerzés folyamatosságát a Társaság országos lefedettségű értékesítő hálózattal, 
kiterjedt marketing tevékenységgel, valamint egy belső fejlesztésű, modern ügyfélkapcsolat-
menedzsment rendszerrel (ERP rendszer) támogatja. Az országos értékesítői és szervizpartneri 
hálózat folyamatos növekedés és fejlesztés alatt áll, biztosítva a közvetlen és személyre szabott 
kapcsolatot az ügyfelek és a Társaság között.

A Társaság erős belső IT fejlesztői és támogatási csapattal, valamint jelentős IT infrastruktúrával 
rendelkezik, amely hatékonyan támogatja az értékesítési, telepítői és ügyfélszolgálati funkciókat. 
Az ügyfelek kezelése egy integrált ERP rendszerben zajlik, ahol naprakész információk állnak 
rendelkezésre az aktuális ügymenetről. A leendő és potenciális üzleti partnerek számára 
biztosított az érintésmentes szerződéskötés és számlázás, ami a modern technológia 
alkalmazásának köszönhetően gyors és kényelmes megoldást kínál.

A telepített és forgalmazott napelem rendszereket, valamint a saját tervezésű hőszivattyú 
rendszereket a Társaság stratégiai szintű beszállítói kapcsolatokkal rendelkező külföldi 
partnereitől szerzi be. A Társaság legnagyobb beszállítója a kínai Shenzhen Growatt New Energy 
Co. Ltd., valamint a Fantastic Co. Ltd., mely cégek kizárólagos hazai képviseletét is ellátja, 
biztosítva a termékek magas minőségét és versenyképes árazását.


2017-től a Társaság felnőttképzési engedély (E-001625/2017/B001) alapján, majd 2020-tól B/
2020/000031 számon nyilvántartott felnőttképzőként is folytat tevékenységet, amelynek fő célja a 
saját munkavállalók és alvállalkozók képzése, továbbképzése mellett piaci szereplőként az ágazat 
szakemberei számára a szakmai tudás közvetítése. Tevékenysége eredményeképp biztosított a 
szolgáltatások magas színvonala, minősége.


A Társaság székhelye Pécsett található, a pécsi központ látja el a Társaság ügyfélszolgálati, 
értékesítési, támogatási, ügyfélpályázati és finanszírozás-menedzsment funkcióit, ami jelentős 
versenyelőnyt biztosít. Köztudottan Pécs Magyarország egyik legnagyobb egyetemi városa, ahol 
mintegy 40 000 diák tanul, ezért a friss, képzett munkaerő elérése kiemelkedően kedvező a 
Társaság számára. Másrészt a déli határ közelsége szintén előnyös a Társaság növekedése 
szempontjából, lehetővé téve a regionális terjeszkedést.


Az EU-SOLAR tevékenysége a múltban kizárólag Magyarország területére koncentrálódott, 
azonban 2016-ban a Társaság megkezdte külföldi terjeszkedését, és megalapította első 
leányvállalatát Horvátországban (Cro Energija D.O.O.), 2021-ben a második leányvállalat is 
megalapításra került Romániában (EU-Solar System Romania S.R.L.), illetve 2023-ban elindította 
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tevékenyégét harmadik leányvállalatunk Ukrajnában (EU-Solar Ukraine LLC). A Társaság 
mindegyik vállalatban 100%-os tulajdoni részesedéssel rendelkezik.  

A Társaság invertergyártó partnere, termékeivel a teljes skálát lefedi a 0,75 kW-tól az 1,25 MW-ig. 
A Growatt termékek az elmúlt évtizedekben bizonyítottan kiemelkedő működési kontinuitást 
mutató, csúcsminőségű termékeket vezetett be, melyek az inverterek piacát jelenleg nemcsak 
hatásfokban, de garanciális feltételekben, beépített, fejlett túlfeszültség- és túláram elleni 
védelemben is elsőrangúként említhető. A Growatt világelső a lakossági szegmens piacán.

A Társaság saját kiserőművet is üzemeltet, valamint rendelkezik aggregátori,  
energiakereskedelmi, gépjármű töltőberendezés üzemeltetési engedéllyel.


Az EU-SOLAR kiemelt jelentőséget tulajdonít annak, hogy a környezettudatos és 
energiatakarékos szemlélet ne csupán az ügyfelei számára nyújtott szolgáltatásokban, hanem a 
vállalat mindennapi működésében is maradéktalanul érvényesüljön. E törekvés jegyében a 
Társaság többféle minőségbiztosítási rendszert vezetett be, és megszerezte az ISO 9001 
Minőségirányítási, az ISO 14001 Környezetközpontú, valamint az ISO 50001 Energiagazdálkodási 
Irányítási Rendszer tanúsítványait is, amelyek a fenntartható működés iránti elkötelezettségét 
hivatottak igazolni.


A vállalat pénzügyi megbízhatóságát és stabilitását a Bisnode minősítési rendszerében elért 
eredményei is alátámasztják: 2017-ben ‘AA’, majd 2020-ban a legmagasabb, ‘AAA’ 
hitelminősítést érdemelte ki.  
Az EU-SOLAR szakmai elismertségét számos rangos díj is fémjelzi, köztük a 2020-ban elnyert 
Üzleti Etikai Díj, valamint a 2021-től immár több egymást követő évben (2021, 2022, 2023, 2024, 
2025) odaítélt Business Superbrands, a 2025-ben megítélt MagyarBrands Kiváló Üzleti Márka és 
Innovatív Márka elismerések. 
A minőség és megbízhatóság egyik záloga, hogy munkatársaink jól képzettek, elkötelezettek 
Társaságunk céljai és hitvallása iránt. Ezirányú törekvéseink sikerességének egyik bizonyítéka a 
2019-től kezdődően több éven át elnyert Szerethető Munkahely díjunk, a Családbarát Munkahely 
védjegyünk.


3. Céginformációk a Társaságról 


Részvények típusa: 	 	 törzsrészvény

Részvények névértéke: 	 	 250.000 Ft

Részvények sorszáma:	 	 1-1.000
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A társaság aláírásra jogosult vezető tisztségviselői:


	 Petre András Balázs	 	 Igazgatósági elnöke	 

	 	 	 	 	 	 A képviselet módja: önálló

	 Petréné Kárpáti Hortenzia 		 Igazgatósági tag

	 	 	 	 	 	 A képviselet módja: együttes

	 Dr. Petre András 	 	 	 Igazgatósági tag

	 	 	 	 	 	 A képviselet módja: együttes


A társaság székhelye: 	 7630 Pécs, Koksz u 127.

A társaság telephelye: 	 7630 Pécs, Koksz u 110.


A társaság fióktelepei:	 7800 Siklós, hrsz 06/49. (Kiserőmű)

	 	 	 	 7636 Cserkút HRSZ 099/4 (Logisztikai központ)


A Társaság leányvállalatai:

Cro Energija D.O.O. (székhely: Beli Manastir, Kralja Tomislava 3. HR - Croatia, 
cégjegyzékszám: HR92691248934) 

A Társaság részesedése: 100%.


EU-Solar  System Romania S.R.L. (székhely: Municipiul Oradea, Strada VASILE 
ALECSANDRI, Nr. 3, Ap. 12, Judet Bihor, egyedi azonosító: 45357454) 

A Társaság részesedése: 100%.


	 EU-Solar Ukraine LLC (székhely: Ukrajna, 03039 Kijev, Lobanovskyi Valeriya 	 	  

           sugárút 119. iroda 3.)


A Társaság részesedése: 100%.


4. Tőzsdére lépés 


A Társaság 2022. április 22-én alakult át nyilvánosan működő részvénytársasággá (Nyrt.), majd 
2022. május 9-én bevezetésre került a Budapesti Értéktőzsde (BÉT) Xtend piacára.
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Az EU-SOLAR 2022-re tervezett tőzsdei megjelenését alapos és átgondolt felkészülés előzte meg 
2021-ben. E célkitűzés jegyében a Társaság aktívan részt vett a BÉT középvállalatok tőzsdei 
megjelenését támogató szolgáltatáspalettájának számos kezdeményezésében.

2021-ben az EU-SOLAR Magyarországon csatlakozott a BÉT által meghonosított, nemzetközi 
vállalatfejlesztési képzéshez, az ELITE Programhoz, amelynek keretében a nyilvános működés 
szempontjából elengedhetetlen vállalatvezetési és stratégia-alkotási ismeretekre tett szert a 
vállalat vezetősége. A tőzsdei érettségre történő, egy évet felölelő felkészítést a PwC szakértői 
végezték.

A képzéssel párhuzamosan a hazai, dinamikusan növekvő középvállalatokat reflektorfénybe 
helyező „BÉT50 – Ötven hazai vállalat sikertörténete” című kiadványban is bemutatkozott a 
Társaság, szélesebb körben is ismertté téve tevékenységét és eredményeit.

A Társaság képviseleti és ügyvezető szerve a tőzsdére lépést követően az Igazgatóság.

Az Igazgatóság elnökét a közgyűlés választja az Igazgatóság tagjai közül. Az Igazgatóság elnöke 
Petre András Balázs. Az Igazgatóság elnöke, valamint Petréné Kárpáti Hortenzia igazgatósági tag 
egyben a Társaság részvényesei is, ami a vállalat iránti elkötelezettségüket fejezi ki. 

Az igazgatósági tagok megbízatása határozott időre szól, 2030. szeptember 30 napjáig, biztosítva 
a hosszú távú stratégiai irányítás folytonosságát.

A tőzsdére lépést követően a Társaságnál felügyelőbizottság működik, amely a vállalat 
működésének szabályszerűségét és a részvényesi érdekek érvényesülését hivatott felügyelni. A 
felügyelőbizottság három tagból áll, tagjait a közgyűlés választja. A felügyelőbizottság elnökét a 
tagjai közül maga választja meg.

A felügyelőbizottság elnöki tisztségét Rózsás Tamás tölti be, míg a testület tagjainak megbízatása 
határozott időre, 2030. szeptember 30-ig szól.


2024. október 1-jétől az EU-SOLAR Nyrt. nyilvánosan működő részvénytársaságból (Nyrt.) 
nyilvánosan működő európai részvénytársasággá (SE) alakult, mely lépés lehetővé teszi a vállalat 
számára, hogy nemzetközi és határon túli tevékenységét egységes európai jogi keretek között 
végezze. Az átalakulás célja többek között a vállalat nemzetközi üzleti tevékenységének 
hatékonyabb finanszírozása, a külföldi piacokon való jelenlét erősítése, valamint nemzetközi 

A felügyelőbizottság 
tagjai (név, lakcím):

Rózsás Tamás 2030 Érd, Hanság utca 16.

Dr. Hausmann Péter 7621, Pécs, József utca 10.B

Véghely Tamás József 1174 Budapest, Csík u. 3.
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tőkebefektetők bevonása. Az európai részvénytársaság (SE) forma előnyei jelentős mértékben 
hozzájárulnak a cég hosszú távú versenyképességéhez. Az egységes jogi forma lehetővé teszi a 
vállalat számára, hogy egyszerűsített adminisztráció mellett, több uniós tagállamban is 
zökkenőmentesen végezze tevékenységét anélkül, hogy a különböző nemzeti jogszabályokhoz 
kellene alkalmazkodnia. A tőkepiacokon történő szélesebb körű megjelenés és a részvények EU-
s tőzsdékre történő bevezetésével a vállalat könnyebben hozzáférhet a globális tőkepiaci 
forrásokhoz, így biztosítva a további növekedéshez szükséges likviditást. Továbbá, az SE forma 
magas presztízse növeli a vállalat vonzerejét a nemzetközi üzleti partnerek és befektetők körében, 
miközben biztosítja a rugalmas szervezeti struktúra kialakításának lehetőségét, például egy- vagy 
kétszintű irányítási rendszer alkalmazásával.


5. A Társaság jövőképe és küldetése


A Társaság jövőképét az a törekvés határozza meg, hogy a fosszilis energiahordozókról a 
megújuló energiaforrásokra való átállás élvonalában haladva, piacvezető pozíciót vívjon ki 
magának a közép-kelet-európai megújulóenergia-szektorban.

Küldetésének tekinti, hogy innovatív, környezettudatos és iránymutató megoldásaival elősegítse a 
háztartások és vállalatok számára az energiaköltségek és -függőség csökkentését, valamint 
ökológiai lábnyomuk mérséklését.


Komplex megoldásszállítóként a Társaság arra törekszik, hogy ügyfeleit ne csupán 
versenyelőnyhöz juttassa, hanem képessé tegye őket az öngondoskodásra is, miközben aktív 
szerepvállalásra ösztönzi őket bolygónk és a jövő generációk fenntartható, egészséges jövőjének 
megteremtésében.


6. Állami támogatások szerepe


Az elmúlt években számos pályázati kiírás és kedvezményes hitelkonstrukció vált elérhetővé mind 
a lakossági, mind a KKV szektor számára, amelyek a napelemes rendszerek telepítésének 
finanszírozását célozzák meg.


2021-től kezdődően a családok számára elérhetővé vált a kormány által meghirdetett 
Otthonfelújítási Támogatás (OFT), amely 50%-os, vissza nem térítendő állami támogatást 
biztosított többek között a napelemes rendszerek telepítését tervező családok számára.

2021 második felétől a kormány újabb lakossági pályázati lehetőséget hirdetett meg, amely 
immár 100%-os, vissza nem térítendő állami támogatást kínált napelem beruházásokra az 
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alacsony jövedelmű háztartások részére (Lakossági napelemes rendszerek támogatása és fűtési 
rendszerek elektrifikálása napelemes rendszerekkel kombinálva – HET).


A 2024. január 15-én elindult Napenergia Plusz Program újabb lehetőséget kínál a saját tulajdonú 
lakóingatlannal rendelkező, illetve a haszonélvezeti joggal vagy lízingszerződéssel rendelkező 
magánszemélyek számára, hogy vissza nem térítendő támogatással lássák el lakóépületeiket 
megújuló energiaforrással. A program keretében a Társaság több mint 2000 ügyfélszerződést 
tudott realizálni.


A Társaság prognózisa szerint a 2025 tavaszán hatályba lépő Vidéki Otthonfelújítási Program 
jelentős mértékben hozzájárulhat a szerződésállomány bővüléséhez. Az új program várhatóan 
számottevő keresletnövekedést generál a vidéki térségekben élő lakosság körében, akik számára 
a támogatási konstrukciók elérhetővé teszik az otthonok energetikai korszerűsítését, különös 
tekintettel a megújuló energiaforrások alkalmazására. A program által indukált piaci élénkülés 
nem csupán a vállalat szerződéses portfóliójának bővülését eredményezheti, hanem 
hozzájárulhat a vidéki régiók fenntartható fejlődéséhez, az energiahatékonyság javításához, 
valamint a szén-dioxid-kibocsátás csökkentéséhez is. Mindezek alapján a Társaság a Vidéki 
Otthonfelújítási Programot stratégiai jelentőségű lehetőségként értékeli, amely hosszú távon is 
kedvezően befolyásolhatja üzleti tevékenységét és piaci pozícióját.


Az Otthoni Energiatároló Program (OETP) pályázati program 2026.01.15-én került kiírásra, az 

online jelentkezési felület 2026.02.02. indult el, amely a lakossági ügyfelek részére nyújt 2.500.00 

Ft vissza nem térítendő támogatási lehetőséget energiatárolókhoz, meglévő napelemes rendszer 

bővítésére, akkumulátorok és inverterek cseréjére.  

A  pályázat kapcsán eddig több, mint 11.000 ügyfél választotta az EU-Solar SE-t, mint kivitelező 

céget. 

A Közös Agrárpolitika (KAP) stratégiai terv keretében Magyarország 5377 milliárd forintos 

összkiadású forráskerettel gazdálkodik a Kormányzati Pályázati Portál tájékoztatása szerint. A 

KAP keretében a vállalati pályázatok az élelmiszeripari és feldolgozó üzemek modernizációját, a 

mezőgazdasági beruházásokat és a fenntartható vidékfejlesztést támogatják. Magyarország 2027-

ig tartó KAP Stratégiai Terve óriási költségvetéssel gazdálkodik. Ebből a forrásból jelentős 

összegek jutnak a vállalkozásoknak, köztük a napelemes cégeknek is.  

A KAP alapvető beruházásai (pl. üzemfejlesztés) általában 50%-os támogatást kapnak, de a  

megújuló energiára és energiahatékonyságra irányuló részarány akár 70%-os vissza nem  

térítendő támogatást is elérhet, ezáltal a Corporate üzletágunk a vállalati ügyfeleink részére  
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teljeskörű tájékoztatást nyújt a pályázat nyújtotta lehetőségről. 

7. Foglalkoztatáspolitika


A szervezet létszáma stagnálást mutat: kis mértékben fizikai munkatársakkal, nagyobb részt 
szellemi tevékenységet végzőkkel dolgozik a vállalkozás. A foglalkoztatáspolitikában az EU-
SOLAR a jó attitűddel rendelkező, lojális kollégák megtartására törekszik. Egy-egy funkció 
megszűnése esetén a Társaság törekszik arra, hogy új munkaköröket ajánljon fel az 
alkalmazottak részére. A Társaság előremutatóan gondolkozik és működik a munkavállalók 
egyenlő bánásmódjára és szakmai különbözőségére törekedve. A Társaság minden jellegű 
diszkriminációt elutasít. Az arra nyitott kollégák részére a folyamatos szakmai fejlődés lehetősége 
biztosított


8. Kutatás és kísérleti fejlesztés


A Társaság az e-mobilitás területén bejegyzett ipari újítással rendelkezik, amely innovációs 
tevékenységének kézzelfogható eredménye. Ez a szellemi tulajdon nem csupán a vállalat 
technológiai versenyképességét erősíti, hanem hozzájárul az elektromobilitási szektor 
fejlődéséhez is, elősegítve a fenntartható közlekedési megoldások elterjedését.

A Társaság elkötelezett a digitális infrastruktúra folyamatos fejlesztése iránt, ennek érdekében 
minden évben jelentős pénzügyi forrásokat allokál a back-end rendszerek korszerűsítésére és 
bővítésére. Ezek a fejlesztések magukban foglalják a vállalati informatikai architektúra, az 
adatkezelési és ügyfélkapcsolati rendszerek, valamint a szolgáltatások digitalizációjának 
optimalizálását. A back-end rendszerek modernizálása lehetővé teszi a nagy mennyiségű adat 
biztonságos és hatékony feldolgozását, a szolgáltatások skálázhatóságát, valamint a felhasználói 
élmény folyamatos javítását.

A Társaság ezen törekvései nem csupán a belső működés hatékonyságát növelik, hanem 
hozzájárulnak a piaci alkalmazkodóképességhez, az innovációs potenciál fenntartásához, 
valamint a hosszú távú versenyképesség megerősítéséhez is az e-mobilitás dinamikusan fejlődő 
szegmensében.


9. Környezetvédelem


A Társaság kiemelt jelentőséget tulajdonít annak, hogy a környezettudatos és energiatakarékos 
szemlélet ne csupán az ügyfelek számára nyújtott szolgáltatásokban, hanem a vállalat 
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mindennapi működésében is maradéktalanul érvényesüljön. E stratégiai elkötelezettség számos 
konkrét intézkedésben és fejlesztésben is megnyilvánul.

A vállalat gépjárműparkjában jelentős arányban találhatók elektromos meghajtású járművek, 
amelyek alkalmazása hozzájárul a közvetlen károsanyag-kibocsátás csökkentéséhez, valamint a 
fenntartható közlekedési megoldások elterjedéséhez. A Társaság 2017 óta üzemeltet elektromos 
töltőállomást, amely nemcsak a saját járműflotta, hanem a partnerek és ügyfelek számára is 
elérhetővé teszi a környezetbarát mobilitás infrastruktúráját.


Az EU-SOLAR 2020 óta karbonsemleges működést valósít meg, amelyet a vállalat szén-dioxid-
kibocsátásának folyamatos monitorozásával, valamint a kibocsátások ellensúlyozására irányuló 
kompenzációs intézkedésekkel ér el. A karbonsemlegesség eléréséhez hozzájárul a Siklóson 
üzemeltetett naperőmű park is, amely megújuló energiaforrásból származó villamos energiát 
termel, csökkentve ezzel a vállalat ökológiai lábnyomát.


A Társaság irodai berendezéseinek kiválasztása során kiemelt szempont volt az 
energiahatékonyság és a fenntartható gyártástechnológia, így az eszközpark kialakítása során 
előnyben részesítették az alacsony energiafogyasztású, környezetbarát technológiákat.

A vállalat fenntarthatóság iránti elkötelezettségét 2023-ban elnyert ESG (Environmental, Social, 
Governance) minősítés is igazolja, amely átfogóan értékeli a környezeti, társadalmi és 
vállalatirányítási szempontoknak való megfelelést. Ugyanakkor a vállalkozás eddig még nem 
készített önálló fenntarthatósági jelentést. A jövőben azonban célul tűztük ki, hogy a 
fenntarthatósági teljesítményünkről rendszeres és átlátható tájékoztatást nyújtsunk partnereink, 
ügyfeleink és egyéb érintettjeink számára, tovább erősítve ezzel a transzparenciát és az 
elszámoltathatóságot.


Mindezek az intézkedések együttesen biztosítják, hogy a Társaság működése példaértékűen 
tükrözze a környezettudatos és energiatakarékos vállalati magatartást, hozzájárulva a 
fenntartható fejlődés céljainak megvalósításához.


10. Főbb kockázatok 


A lakossági napelem beszerzésekhez nyújtott állami támogatások változása 

A 2025-ös üzleti év során a Társaság árbevételének meghatározó hányadát továbbra is a 
háztartási szegmens adta: vevőállományának túlnyomó részét olyan természetes személyek 
alkották, akik tetőre szerelt, kisméretű napelemes rendszerek telepítésére vagy bővítésére 
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kötöttek szerződést. E piac keresleti oldala azonban erőteljesen reguláció-vezérelt: a beruházási 
döntéseket elsősorban az elérhető – tipikusan vissza nem térítendő – állami támogatások, illetve 
kamattámogatott hitelkonstrukciók ösztönzik. A háztartási kereslet árrugalmassága kifejezetten 
magas, vagyis a támogatások volumenének, elérési feltételeinek, illetve folyósítási ütemezésének 
bármely negatív irányú változása arányt meghaladó visszaesést indukálhat a napelem-telepítések 
számában.

Ebből következően a támogatások kifizetésének felfüggesztése, késedelme vagy adminisztratív 
szigorítása több csatornán keresztül fejthet ki kedvezőtlen hatást a Társaság pénzügyi 
teljesítményére.

A fentiek révén a Társaság arra törekszik, hogy a szabályozási kitettség csökkentésével 
mérsékelje árbevétel-volatilitását, javítsa kockázat-kiigazított megtérülését, és hosszú távon is 
fenntartható növekedési pályán maradjon az energia-átmenet gyorsan változó környezetében.


A lakossági napelemrendszereknek a közcélú villamosenergiahálózatba való 
csatlakoztathatósága  

A Társaság által forgalmazott napelemrendszerek közcélú hálózati csatlakoztathatósága a 
hálózatüzemeltetők, illetve – elsősorban – a Magyar Villamosenergia-ipari Átviteli Rendszerirányító 
Zrt. (továbbiakban: MAVIR) által meghatározott követelményektől függ. A hálózati csatlakozási 
követelmények szigorodása, illetőleg a költségigényesebb telepítést szükségessé tevő új 
előírások bevezetése a napelemes rendszerek, így a Társaság által forgalmazott napelem 
rendszerek iránti keresletet csökkenéséhez vezethet. Emellett a telepítendő, illetőleg telepíthető 
rendszerek méretére és más műszaki paramétereire vonatkozó követelmények jelentős változása 
esetén előfordulhat, hogy a Társaság által megvásárolt napelemek és egyéb alkatrészek nem 
fognak a megváltozott új követelményeknek megfelelni, és ennek következtében 
értékesíthetetlenné válhatnak.


Ennek kezelésére a társaság több “pilot” tevékenységben is részt vesz, amely a megtermelt 
energia szabályozásával és annak aktív menedzselésével tud megoldási javaslatokat adni a 
hálózati terheltség kérdésére. 


A vevők nemteljesítéséből, illetve fizetésképtelenségéből eredő kockázatok 

A Társaság vevőinek túlnyomó többségét a lakossági szegmens képezi. Ezen háztartások a 
Társaságtól történő vásárlásaikat döntő mértékben a megújuló energia használatának 
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támogatása, illetőleg a napelem telepítés céljából a lakosság számára nyújtott – európai uniós és 
magyar forrású – állami támogatásokból finanszírozzák. Az állami támogatások folyósítását 
azonban alapvetően az uniós- és költségvetési források rendelkezésre állása határozza meg. 
Ezért előfordulhat, hogy a folyósításra nem a Társasággal kötött vevői szerződés ütemezése 
szerint, hanem később, az uniós- és költségvetési forrásoknak a támogatóhoz való 
megérkezésekor kerül sor. Az azonos forrás miatt a támogatások folyósításának késedelme 
rendszerint nem egy-egy vevői szerződést, hanem egyszerre jelentősebb számú szerződést érint. 
A Társaság jelenlegi gyakorlata alapján az ügyfél elégedettség és a működés folytonossága 
érdekében a megnyert lakossági pályázatok kivitelezését abban az esetben is elvégezte, amikor a 
támogatási összeg refinanszírozása esetleg kérdéses volt.


Alapanyag beszerzéssel kapcsolatos kockázatok  

A Társaság beszerzési folyamatai jellemzően többlépcsős ellátási láncokon keresztül valósulnak 
meg, amelynek következtében a vállalat nem csupán közvetlen partnerei, hanem azok 
beszállítóinak teljesítési kockázatainak is ki van téve. Az alapanyagok beszerzése túlnyomórészt 
importforrásból történik, melynek jelentős hányada a Kínai Népköztársaságból származik. A 
jelenlegi geopolitikai helyzet tükrében egy esetleges, kiterjesztett szankciós politika vagy 
kereskedelmi korlátozás számottevően növelheti a Társaság alapanyag-ellátásával kapcsolatos 
kockázati kitettségét.


Devizaárfolyamok változása  

A Társaság árbevétele túlnyomó részben forintban realizálódik, így bevételi oldalról elsősorban a 
hazai fizetőeszközben keletkeznek pénzáramai. Ugyanakkor a vállalat működése jelentős 
mértékben importbeszerzésekre épül, melynek következtében anyagjellegű ráfordításainak 
mintegy fele külföldi devizában – elsősorban euróban és amerikai dollárban – merül fel.

Ez a devizában denominált költségszerkezet azt eredményezi, hogy a Társaság jelentős 
árfolyamkockázatnak van kitéve, különösen a forint és a főbb kereskedelmi partnerek devizái 
(EUR, USD) közötti árfolyam-ingadozások tekintetében. Az Euro/forint és USD/forint árfolyamok 
változása közvetlen hatást gyakorol a beszerzési költségekre: a forint leértékelődése ezen 
devizákkal szemben a Társaság költségszintjének emelkedését, és ezáltal az eredményesség 
romlását eredményezheti, amennyiben a többletköltségeket nem tudja teljes mértékben 
érvényesíteni az értékesítési árakban.
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A devizaárfolyamok volatilitása tehát a Társaság pénzügyi teljesítményének egyik meghatározó 
kockázati tényezője, amely a jövőbeni eredményesség tervezhetőségét is befolyásolja. Ennek 
megfelelően a vállalat kiemelt figyelmet fordít az árfolyamkockázatok folyamatos monitorozására 
és kezelésére, valamint a pénzügyi stabilitás megőrzését célzó kockázatkezelési eszközök 
alkalmazására.


Garanciális kötelezettségek  
A Társaság által értékesített termékekre elsősorban a gyártók, másodsorban a forgalmazók, 
harmadsorban a telepítők garanciális kötelezettségeket vállalnak, mely ügyintézését 100%-ban 
az EU-SOLAR magyar nyelven támogatja. Egyes esetekben ez az alvállalkozók által vállalt 
garanciának és jótállásnak a Társaság által a saját vevőire történő átruházásával történik. A 
Társaság által a saját vevőire továbbruházott garanciális-, illetőleg jótállási jogosultságok 
gyakorlása, valamint az abból eredő kötelezettségek teljesítésével összefüggésben kockázatot 
jelent az alvállalkozók esetleges – a garanciális, illetve jótállási időszak lejártát megelőző – 
megszűnése. 


Miután a Társaság által forgalmazott napelemeket a Társaság importálja Magyarország, és így az 
Európai Gazdasági Térség Területére, a termékfelelősségi szabályok szempontjából a Társaságot 
is e napelemek gyártójának kell tekinteni. Így a Társaság a gyártót terhelő termékfelelősségből 
eredő igények érvényesítése kockázatának is ki van téve. Bár a Társaság esetleges 
igényérvényesítés esetén visszkereseti joggal rendelkezik a napelemek tényleges gyártójával 
szemben, nincs garancia arra, hogy azt minden esetben képes lesz érvényesíteni. Emellett a 
nemzetközi jellegre tekintettel e visszkereseti jog érvényesítése is jelentős költséggel járhat. 

Gazdasági Versenyhivatali vizsgálatok kockázata 

A Gazdasági Versenyhivatal 2022-ben kezdődő vizsgálatában panaszosok bejelentésére az ún. 
HET “Lakossági napelemes rendszerek támogatása és fűtési rendszerek elektrifikálása napelemes 
rendszerekkel kombinálva” tárgyú támogatási lehetőséggel kapcsolatban a Társaság által 
alkalmazott kommunikációs tevékenység pontosságát és teljekörűségét vitatta, illetve a 
fogyasztók kifogásolták a helyszíni (műszaki) felmérés, a Pályázati Támogató Csomag, valamint a 
vállalkozói szerződésben rögzített – pályázati kereten felüli – önköltség megfizetését és díját. 


A Gazdasági Versenyhivatal eljáró versenytanácsa 2024. március 8-án határozatot hozott, 
melyben a versenytanács – jogsértés vagy annak hiánya megállapítása nélkül – kötelezte az EU-
SOLAR Kereskedelmi és Szolgáltató Nyrt.-t arra, hogy esetleges jogsértések megelőzését 
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biztosító belső eljárásrendet alakítson ki; valamennyi, a versenyfelügyeleti eljárással érintett 
pályázat keretében napelemrendszerhez jutó azon ügyfele (ideértve a még teljesítésre kerülő 
függő projektek ügyfeleit is) számára, amelyek a pályázatuk benyújtásakor eredetileg az EU-
SOLAR mint kivitelező közreműködésével kezdték meg a projektjüket, három évig ingyenesen 
nyújtsa a „Távfelügyelet” megnevezésű napelemszervizelési és -karbantartási 
szolgáltatáscsomagját; illetve lássa el szervizelési és karbantartási csomag a háztartási méretű 
kiserőmű folyamatos üzemállapot felügyeletét, a Growatt rendszer távfelügyelettel történő 
javítását, továbbá 5%-os kedvezményes munkadíjat bármilyen nem garanciális eredetű 
meghibásodás miatt szükséges javítás esetén.


Habár a versenyhivatali eljárás lezárult a Társaság jogsértésének megállapítása nélkül, a jövőben 
felmerülhetnek esetleges panaszosok által jelzett jogos vagy jogalap nélküli bejelentések, melyek 
további versenyhivatali vizsgálatokat indukálhatnak. Az esetleges versenyhivatali vizsgálatok 
kimenetelei jelentős bizonytalanságokat hordozhat - azok szubjektív vetületei miatt is -, illetve a 
Társaság jelentős erőforrásait emészthetik fel. 


Egy esetleges versenyhivatali bírság összege legfeljebb az előző üzleti évben elért nettó árbevétel 
tíz százaléka lehet. Figyelembe véve, hogy bírság a Társaság részére nem került megállapításra, 
ekkora bírság kiszabásának rizikója rendkívül alacsony.


11. Kockázatkezelési mechanizmusok


A Társaság integrált irányítási rendszert működtet, amely magában foglalja az ISO 9001, ISO 
14001 és ISO 50001 szabványok szerinti minőségirányítási, környezetközpontú irányítási, 
valamint energiagazdálkodási irányítási rendszert. Ezek a rendszerek a folyamatokba ágyazott 
környezetvédelmi kockázatkezelést is biztosítják, továbbá a vállalat jelenleg egy dedikált, 
vállalatszintű kockázatkezelési keretrendszer kialakításán dolgozik. 


A kockázatok kezelését célzó intézkedések a kulcsfolyamatokba beépített kontrolltevékenységek 
formájában valósulnak meg, amelyek részletesen rögzítésre kerülnek a Társaság 
folyamatszabályozási dokumentumaiban.

A vállalat dedikált compliance szervezeti egységet működtet, amelynek elsődleges feladata a 
jogszabályi megfelelés biztosítása, a szervezeten belüli visszaélések szisztematikus feltárása, 
kezelése, valamint megelőzése. A Társaság Etikai Kódexszel rendelkezik, amely minden 
munkavállaló számára elérhető, és iránymutatást nyújt az etikus magatartás elvárásairól.
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A kockázatkezelés területén a Társaság felsővezetése az érintett szervezeti egységek jelzései 
alapján szükség szerint kockázatelemzési és kockázatkezelési feladatokat lát el, illetve indokolt 
esetben az igazgatóságot is bevonja a döntéshozatali folyamatba.


A jelenleg részben formális keretek között működő kockázatkezelési mechanizmusokat a 
Társaság egy átfogó, vállalatszintű kockázatkezelési keretrendszerrel kívánja felváltani. Az új 
rendszer lehetővé teszi a kockázatok strukturált, rendszerszintű, ciklikus és dokumentált módon – 
kockázati regiszterben – történő azonosítását, elemzését és kezelését. Emellett a Társaság 
tervezi a belső ellenőrzési funkció kiépítését is, amelyhez szükséges szabályzatok és módszertani 
keretek kidolgozása, valamint implementációja jelenleg is folyamatban van.


A Társaság 2023-ban önkéntesen vállalta folyamatai ESG (Environmental, Social, Governance) 
szempontok szerinti felülvizsgálatát, ezzel is demonstrálva elkötelezettségét a hosszú távon 
fenntartható, átlátható és kiszámítható működés iránt.


12. Pénzügyi eredmények


12.1.	 Társaság vagyoni helyzete 


Megnevezés 2020 2021 2022 2023 2024.12.31. 2025.12.31
.

Tárgyi eszközök (e Ft) 813.397 1.182.181 1.979.327 2.431.094 2.239.704 3.482.296

Készletek (e Ft) 853.535 2.652.822 6.055.124 5.130.314 4.774.899 2.842.838

Követelések (e Ft) 734.061 768.441 2.445.450 2.921.365 2.838.103 3.063.916

Pénzeszközök (e Ft) 1.760.839 3.214.537 7.359.742 617.575 1.029.493 1.225.545

Saját Tőke (e Ft) 1.873.531 3.470.447 6.003.832 5.831.156 4.807.495 4.756.725

Hosszú + rövid 
lejáratú hitelek (e Ft) 1.264.263 2.895.767 2.413.088 3.143.421 2.430.433 3.129.221

Rövid lejáratú hitelek 
(e Ft) 732.881 580.407 341.622 2.652.618 2.055.103 2.907.546

Szállítók + Vevőktől 
kapott előlegek (e Ft) 805.968 1.212.803 11.081.026 3.171.616 3.221.032 3.895.358

Mérlegfőösszeg (e 
Ft) 4.230.913 8.237.277 20.768.761 13.450.461 13.524.585 12.908.552
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A Társaság eszközoldalán a tárgyi eszközök állománya jelentős bővülést mutatott, 2020-ban 813 
millió forintról 2025-re 3,4 milliárd forintra emelkedve. Ez a növekedés elsősorban a pécsi 
központi telephelyen végrehajtott fejlesztéseknek és bővítéseknek tudható be. 2020-ban sor 
került a Koksz utca 127. szám alatti, 690 m² alapterületű központi irodaház modernizációjára, 
valamint a Társaság megvásárolta a Koksz utca 110. szám alatti, 3200 m² alapterületű ingatlant 
logisztikai és irodabővítési célból. A Koksz utca 110. szám alatti épület felújítása 2021-ben 
kezdődött meg, és a jelentés időpontjában is folyamatban van. Az ingatlanportfólió 2022-ben a 
cserkúti raktár megvásárlásával, majd 2023 márciusában a Pécs, Rákóczi út 55. szám alatti 
ingatlan tulajdonba vételével bővült tovább.

A készletek volumenében az üzleti tevékenység expanziójával összhangban az elmúlt években 
jelentős növekedés volt tapasztalható, azonban 2025-ben a készletek értéke látványosan 
csökkent. Az év során az anyaggazdálkodás a készletoptimalizálásra és a hatékony 
készletgazdálkodási stratégiákra fókuszált, melynek célja a vállalat készletstruktúrájának 
ésszerűsítése és a tőkekiadások minimalizálása volt.

Az ingatlanvásárlásokat és a készletek növelését a Társaság támogatott bankhitelekből 
finanszírozta. A hitelállomány a 2020-as 1,3 milliárd forintos szintről 2025-re 3,1 milliárd forintra 
emelkedett.

A Társaság a 2012-es megalakulása óta minden évben nyereségesen működött. A 2024. 
szeptember 30-ai beszámoló alapján ugyanakkor először mutatkozott veszteség, amely 2025. 
üzleti évben mérséklődött, de még nem érte el a nyereséges szintet. A vállalat hosszú távú 
stratégiai pozíciója, valamint a jövőbeli növekedési potenciál lehetővé teszi a nyereséges 
működés biztosítását.

A Társaság saját tőkéje a nyereséges gazdálkodás eredményeként az elmúlt években jelentős 
növekedést mutatott, 2020-ban 1,9 milliárd forintról 2023-ra 6,5 milliárd forintra emelkedve. 2024. 
szeptember 30-ára a saját tőke 3,0 milliárd forintra mérséklődött, majd 2024. december 31-én 4,8 
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milliárd forintot tett ki, amely 2025-ben is 4,8 milliárd forint volt. A saját tőke alakulásában 
meghatározó szerepet játszott a 2024-es év negyedik negyedévének pozitív eredménye, valamint 
az 1 milliárd forint összegű osztalékfizetési kötelezettség elengedése, melynek következtében a 
Társaság anyavállalattal szembeni kötelezettségei csökkentek.


12.2.	 A Társaság eredményessége

  








Megnevezés 2020 2021 2022 2023 2024.09.30 2024.12.31 2025.12.31

Értékesítés nettó 
árbevétele (e Ft) 6.176.248 10.087.787 13.624.717 14.766.784 3.394.215 3.298.869 7.175.462

Anyagjellegű 
ráfordítások (e Ft) 4.237.700 6.901.449 10.992.609 12.397.842 3.301.058 2.299.585 5.999.801

Személyjellegű 
ráfordítások (e Ft) 398.559 570.416 729.987 1.180.776 789.021 320.412 868.459

Üzemi 
tevékenység 
eredménye (e Ft)

1.330.011 1.800.460 1.564.667 788.684 -1.066.525 792.506 -54.686

Adózott 
eredmény (e Ft) 1.319.053 1.773.915 2.794.042 -172.676 -1.023.441 799.780 -50.770
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A Társaság árbevétele az elmúlt években dinamikus növekedést mutatott: 2020-ban 115%-os, 
2021-ben 63%-os, 2022-ben 35%-os, míg 2023-ban 7%-os bővülést ért el, amelynek 
eredményeként 2023-ban az árbevétel meghaladta a 14,6 milliárd forintot. Az utóbbi évben az 
árbevétel jelentős visszaesése volt tapasztalható, amely elsősorban a Napelem Plusz Pályázat 
pályázati konstrukciójából adódó sajátosságok, valamint a beszállítói és telepítői kapacitásokban 
jelentkező működési nehézségek következménye.

Az OETP adta leendő szerződéses állomány, valamint a Corporate üzletág dinamikus fejlődése 
kedvező üzleti kilátásokat nyújt, ezáltal a Társaság stabil alapokat vél a következő évek 
kiegyensúlyozott működéséhez. A vállalat hosszú távú stratégiai pozíciója, valamint a piaci 
lehetőségek figyelembevételével várakozásaink szerint az árbevétel a jövőben ismét a korábbi 
évekhez hasonló növekedési ütemet érhet el.


Mivel a Társaság külföldön gyártott napelemek és inverterek hazai telepítésével foglalkozik, és a 
telepítéseket alvállalkozók végzik, ezért a Társaság költségei között az anyagjellegű ráfordítások 
szerepelnek túlnyomó többséggel (anyagköltség, igénybevett szolgáltatások, ELÁBÉ, eladott 
közvetített szolgáltatások). Az értékesítők részére kifizetett jutalékok az igénybe vett 
szolgáltatások között, míg az alvállalkozók részére teljesített kifizetések az eladott (közvetített) 
szolgáltatások között kerültek elszámolásra.


A Társaság jövőbeni kilátásai összességében kedvezőek, amelyet a jelenlegi pénzügyi helyzet, a 
folyamatosan bővülő üzleti tevékenység, valamint a stabil és kiegyensúlyozott gazdálkodás is 
alátámaszt. A vállalat fizetőképessége mind rövid, mind hosszú távon biztosított.

Mindezek alapján a Társaság pénzügyi és működési stabilitása szilárd alapot teremt a jövőbeni 
növekedéshez, a piaci pozíció további erősítéséhez, illetve a hosszú távú, fenntartható 
működéshez.


Pécs, 2026. június 25.	 	 	 	 	 	 Petre András Balázs

	 	  Igazgatóság elnöke

	 	 	 	 	 	         	 	 	    EU-SOLAR SE
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